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Un nouveau départ pour les décrocheurs : 
L’École du milieu est en période de recrutement  
 
 
Rouyn-Noranda, le 7 janvier 2009 – L’équipe du Centre ressources jeunesse (CRJ) lance sa 
campagne de recrutement pour L’École du milieu. Les décrocheurs et les jeunes à risque de 
décrocher, âgés de 15 à 20 ans et motivés à se prendre en mains, sont donc invités à s’inscrire 
dès maintenant puisqu’il ne reste que quelques places disponibles. 
 
Les jeunes qui sont prêts pour un nouveau départ sont invités à communiquer avec Yolaine 
Cotnoir au 819 762-0715, poste 229.  L’École du milieu propose aux participants un parcours 
scolaire adapté de 9 heures de cours par semaine ainsi que la chance de participer à des 
plateaux de création.  À travers L’École du milieu, les jeunes produisent un journal. Ils sont 
aussi initiés aux arts de la scène par l’entremise de la Méthode socio-dynamique d’intégration 
par l’art développée par l’Association de réinsertion socioartistique de l’Abitibi-
Témiscamingue (ARSAAT).  
 
L’École du milieu 
Lancée en janvier 2007, L’École du milieu amène les jeunes à développer leur autonomie, à 
acquérir de nouvelles compétences et à préciser leur projet de formation professionnelle. 
Cette expérience leur permet de se réaliser, de vivre des succès afin de leur faire prendre 
conscience de leurs capacités. 
 
Pilotée par le CRJ, L’École du milieu a été mise sur pied par des partenaires préoccupés par le 
sort réservé aux jeunes qui quittent le milieu scolaire. Cette initiative est financée en partie 
par IDEO 16/17, une mesure de la stratégie d’action jeunesse du gouvernement du Québec. 
 
Le Centre ressources jeunesse de l’Abitibi-Témiscamingue 
Fondé en 1987, le CRJ est un organisme communautaire dont la mission consiste à 
développer l’employabilité des jeunes de 12 à 35 ans. Chaque année, le CRJ accueille plus de 
2 000 jeunes provenant de tous les milieux et les aide à obtenir un emploi, poursuivre leurs 
études, développer un projet ou une idée d’affaires, revenir travailler en région et s’impliquer 
dans le milieu. 
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Pour information :   Julie Perron, coordonnatrice 

CRJ de l’Abitibi-Témiscamingue 
819 762-0715, poste 232 


