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Trouver un emploi- Revenir en région - Retourner aux études - Développer un projet, une idée d'affaires - S'impliguer bénévolement

j Communiqueé de presse

Le CRJ lance un nouveau Club de recherche d’emploi

Rouyn-Noranda, le 9 septembre 2008 - Du 6 au 24 octobre prochain, I'équipe du Centre
ressources jeunesse (CRJ) organise un nouveau Club de recherche d’emploi de I'année. Les
chercheurs d’emploi de 18 a 35 ans, vivement motivés a accéder au marché du travail, sont
invités a s’inscrire avant le 3 octobre. Cette activité, financée par Emploi-Québec, est un
moyen efficace pour trouver du boulot, puisque le taux de placement fréle les 75 %.

Le Club de recherche d’emploi, c’est trois semaines d’ateliers et de conférences pour :

- rencontrer des employeurs potentiels;

- découvrir de nouvelles stratégies de recherche d’emploi;
- se préparer a performer en entrevue de sélection;

- développer son réseau de contacts professionnels;

- rédiger des lettres de présentation et des CV accrocheurs.

Pour information et inscription

Les gens intéressés a participer ont jusqu’au 3 octobre pour communiquer avec Simon Bégin
Tremblay, au 819 762-0715, poste 238. Rappelons que le nombre de places disponibles est
limité a 15 participants.

Le Centre ressources jeunesse de I’Abitibi-Témiscamingue

Fondé en 1987, le CRJ est un organisme communautaire dont la mission consiste a
développer I'employabilité des jeunes de 12 a 35 ans. A chaque année, le CRJ accueille plus
de 2000 jeunes provenant de tous les milieux et les aide a obtenir un emploi, poursuivre
leurs études, développer un projet ou une idée d’affaires, revenir travailler en région et
s'impliquer dans le milieu.
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Pour information: Julie Perron, coordonnatrice

CRJ de I'Abitibi-Témiscamingue
819762-0715, poste 232




